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Ordforandens inledning

Néamnden for provning av oredlighet i forskning har under 2023 fortsatt att utveckla
myndighetens verksamhet. Bland annat har kansliet forstérkts och webbplatsen har
utvecklats for att berorda lattare ska kunna kommunicera med ndmnden och f6lja de
drenden de ar inblandade i. Arbete med att delta i domstolsprocesser efter
overklagande av nimndens beslut har i viss man praglat aret. Fortfarande utgor
drendetillstrdomningen en utmaning for ndmnden och vi ser infor framtiden att
ytterligare resurser kan behova tillforas.

Uppsala den 16 februari 2024

Thomas Bull
Ordf6rande
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1 Namnden for provning av oredlighet i
forskning

1.1 Myndighetens uppgifter

Némnden for provning av oredlighet i forskning (Npof) inrdttades den 1 januari 2020
som en statlig myndighet under utbildningsdepartementet. Ndmndens uppgifter
regleras 1 férordningen (2019:1152) med instruktion for Nimnden for prévning av
oredlighet i forskning (nedan kallad instruktionen). Enligt instruktionen dr nimndens
uppgift att prova fragor enligt lagen (2019:504) om ansvar for god forskningssed och
provning av oredlighet i forskning (nedan kallad lagen). Det innebér att nimnden ska
prova om oredlighet i forskning dgt rum. Med sadan oredlighet avses enligt lagen en
allvarlig avvikelse fran god forskningssed i form av fabricering, forfalskning eller
plagiering som begés med uppsét eller av grov oaktsamhet vid planering,
genomforande eller rapportering av forskning.

Namnden ska med sin provning och sina beslut bidra till att god forskningssed
upprétthélls och ddrmed medverka till ett hogt fortroende for svensk forskning och
Sverige som en ledande forskningsnation. (prop.2018/19:58)

Provningsidrenden vid nimnden kan initieras pa tre olika sétt, genom:

e ctt overlimnande fran en forskningshuvudman i enlighet med lagen,

e en anmdélan fran enskild, eller

e att nimnden pa eget initiativ tar upp en fraga den fatt kinnedom om pa nagot
annat sitt.

Néamnden ska dven sta for omvérldsanalys och kunskapsspridning inom sitt
verksamhetsomrade. (prop.2018/19:58)

Varje ar ska nimnden enligt instruktionen publicera en rapport med en
sammanstillning av:

e de beslut nimnden fattat under foregaende kalenderar
¢ informationen som ldmnats enligt 13 § lagen (2019:504) om ansvar for god
forskningssed och provning av oredlighet i forskning
e och 1 kap. 18 § hogskoleforordningen (1993:100).
Denna rapport bendmns Arlig rapport och beskrivs i avsnitt 2.4.

I regleringsbrevet for &r 2023 har ndimnden fatt ett mal och aterrapporteringskrav
rorande informationssdkerhet. Det beskrivs i1 avsnitt 2.5.
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1.2 Myndighetens organisation

Néamnden ar myndighetens ledning.

Nimndens ledaméter 2023 Néimndens ledaméter 2024
e Thomas Bull (ordférande), Justitierad, e Thomas Bull (ordférande), Justitierad,
f.d. professor f.d. professor
e Peter Allebeck, professor o Peter Allebeck, professor
e Toni Arndt, professor e Toni Arndt, professor
e Ake Arvidsson, professor e Ake Arvidsson, professor
e Margaretha Fahlgren, professor emerita | ¢ Tom Britton, professor
e Eva Forssell-Aronsson, professor o Eva Forssell-Aronsson, professor
e Bjorn Petersson, docent e Anna Hultgardh-Nilsson, professor
e Karin Sporre, professor, senior e Piivi Jokela, docent
e Susanne Tornhamre, docent e Bjorn Petersson, docent
e Cynthia de Wit, professor e Karin Sporre, professor, senior
e Anna Stromberg, professor

Professor Uno Wennergren var forordnad som ledamot i nimnden men entledigades pa
egen begédran med verkan fran och med den 17 maj 2023. Catarina Barketorp, lagman
vid Uppsala tingsritt, var forordnad som erséttare for ordféranden under hela 2023.
Regeringen har beslutat om nya forordnanden i ndimnden fran och med 2024, vilket
innebér att nimnden sedan 2024 delvis har en annan sammansittning.

Namnden har under aret haft totalt elva sammantraden. Ett av dem var ett
tvadagarssammantrade. Sex av dem genomfordes digitalt.

Etikprovningsmyndigheten ar enligt 8 § instruktionen virdmyndighet at Npof.
Myndigheterna har en sérskild 6verenskommelse kring virdmyndighetsskapet.

Till ndmndens hjélp finns en kanslifunktion med handlédggare med forskarbakgrund
samt en administrator. En kanslichef leder och fordelar det 16pande arbetet pa kansliet.
Etikprovningsmyndigheten dr arbetsgivare for kansliets personal. Det finns ett
dataskyddsombud utsett som rapporterar till nimndens ordforande.
Dataskyddsombudet dr anstillt vid Etikprovningsmyndigheten.

Enligt instruktionen fr ndmnden utse sakkunniga for att bitrdda ndmnden vid
utredning av drenden om oredlighet i forskning.

Niamnden 4r kunder hos Statens Servicecenter som hanterar ekonomiska och delvis
personaladministrativa processer at naimnden.

Namnden hyr lokaler tillsammans med vardmyndigheten i Uppsala. En person vid
kansliet arbetar i Lund. Under 2023 har nytt hyreskontrakt tecknats i Lund tillsammans
med Etikprovningsmyndigheten. Arkivlokal finns i Uppsala universitets arkiv i
Segerstedthuset i Uppsala.

Niamndens verksambhet dr inte indelad 1 olika verksamhetsomraden.
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2 Resultatredovisning

2.1 Verksamhetens intakter och kostnader

Tabell 1. Verksamhetens intdkter och kostnader (tkr) per ar.

o222 2021

Intékter av anslag 9287 8528 6 457 3652
Finansiella intdkter 60 30 - -
Summa intikter 9 347 8 558 6 457 3652
Summa kostnader -9347 -8 558 -6 457 -3 652

Resultatredovisningen &r utformad i syfte att utgora ett underlag for bedémningen av
myndighetens resultat och genomforande av verksamheten.

Ar 2023 var nimndens fjirde verksamhetsir. Verksamhetens fokus har varit att prova
inkomna oredlighetsdrenden och darutover att fortsdtta uppbyggnaden av myndigheten
i dvrigt. Aret har dven priglats av ett antal réttsprocesser till f6ljd av dverklaganden av
ndmndens beslut.

Som tabellen ovan visar forbrukades 9 347 tkr. Ramanslaget var 9 330 tkr och
myndigheten disponerade ett anslagssparande om 71 tkr.

Nedan beskrivs provningsverksamheten (2.2) och uppbyggnaden av verksamheten
(2.3). Vi redovisar nimndens arbete med den érliga rapporten (2.4),
informationssikerhetsarbetet (2.5) och den uppf6ljning av verksamheten som gors
(2.6).

2.2 Provningen av arenden

2.2.1 Nya a@renden

Némndens huvudsakliga uppgift enligt instruktionen &r att prova drenden om
oredlighet i forskning enligt lagen. Som ndmnts ovan kan provningsiarenden initieras
pa tre olika sitt, genom:

e ctt overlimnande fran en forskningshuvudman,

e en anmdlan fran enskild, eller

e att ndmnden tar upp en fraga om oredlighet i forskning som den har fatt
kidnnedom om pa nagot annat sétt.

Nar ndmnden inrattades var uppskattningen att nimnden skulle ta emot ett begransat
antal drenden. Den bedomningen baserades pa propositionen som lag till grund for att
ndmnden bildades (prop. 2018/19:58 s. 94-95) och betdnkandet dar uppskattningen var
cirka 15 drenden per &r (SOU 2017:10 s. 199). I tabellen nedan visas antalet nya
drenden som kom in respektive ar och pa vilket sétt de initierades.

Arsredovisning 2023 - Namnden fér prévning av oredlighet i forskning
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Tabell 2. Antal drenden per ar.

Overldmnat 10%* 14 17 23
Anmilt 26 33 23 23
Egeninitierat 0 0 0 0
Summa 36 47 40 46

*varav ett avdelat fran ett dverlamnat arende 2022

Statistiken ovan visar att ndmnden tagit emot ett storre antal drenden varje ar 4n vad
som uppskattades i férarbetena. Det forsta verksamhetséret tog namnden emot 46
drenden, varav elva dverlamnades med stdd av lagens 6vergangsbestimmelser och
alltsd paborjats av forskningshuvudmin men inte hunnit avgoras. Ar 2021 togs 40
drenden emot och &r 2022 47 stycken. Ar 2023 minskade antalet inkomna &renden
nagot till 36 stycken. Flera drenden har dock varit mycket omfattande nér det galler
antal missténkta forskare, artiklar och andra arbeten. Minskningen i antal drenden har
séledes inte inneburit ndgon minskning av den arbetsbelastning som paverkar
ndmnden. (Se dven under 2.2.4)

I ndgra fall har misstankar om samma sak anmaélts/overldmnats tva ganger, ibland flera.
Misstankarna handldggs i de fallen samlat som ett drende och redovisas darfor som ett
drende i statistiken och inte som flera. Det som avgdr hur drendet redovisas dr om det
forst kom in som ett dverlimnande eller som en anmilan. Ar 2020 hade vi ett sédant
dubbelrapporterat drende, ar 2021 fem sadana, ar 2022 tva och &r 2023 nio. Det har
séledes skett en 0kning av antalet 4renden som kommer in frén olika avsdndare. Av de
nio drendena 2023 dr det fem som redovisas som anmélda drenden ovan, men dar det
dven kommit in dverldmnanden fran forskningshuvudman. Det &r ett drende som
redovisas som ett dverlimnat drende som ocksi kommit in som en anmilan. Ovriga tre
dubbelrapporterade drenden avsag drenden som kom in pa samma sétt. Tabellen ovan
kan ge bilden av att forskningshuvudménnen ldmnade &ver farre drenden 2023 4n
tidigare ar. Totalt sett dverlaimnades dock 15 drenden, men i 5 av dem var en anmélare
snabbare att anméla misstankar om samma sak.

Ar 2022 konstaterade vi en dkning av antalet anmilningar. Det var d4 ett antal
anmaélare som l6pande aterkom och gjorde flera anmélningar, vilket var en ny
foreteelse. Det har forekommit dven under 2023, men bara i ett fatal fall.

2.2.2 Vilka misstankar och amnesomraden arendena avsett

De avvikelser fran god forskningssed som ndmnden har till uppgift att prova ar
fabricering, forfalskning och plagiering. Foérdelningen av dessa typer av misstankar
som dverldmnades och anmaéldes ar 2023 liksom tidigare ar beskrivs i tabellen nedan.
Vissa drenden ror flera typer av avvikelser.

Arsredovisning 2023 - Namnden fér prévning av oredlighet i forskning



Npof.

11/31

Tabell 3. Typ av anmald/6verlamnad misstanke.*

Fabricering 20 21 13 10
Forfalskning 21 25 17 18
Plagiering 11 19 15 18
Annat/ Ej fabricering/ 2 3 6 10
forfalskning/plagiering

Summa 54 68 51 56

*Statistiken i tabellen avser de misstankar som registrerats vid tiden for beslutet om arsredovisningen
respektive ar. | enstaka fall kan misstankar laggas till eller &ndras i pagéende arenden om nya uppgifter i
arendet tillkommer.

Fordelningen mellan olika typer av missténkt oredlighet har sett relativt lika ut under
aren. Det som avviker 2023 &r att antalet misstankar om plagiering minskat och att
antalet misstankar om fabricering och forfalskning ligger pd samma niva, vilket
tidigare inte varit fallet. Antalet misstankar om “annat” har minskat over aren.

Amnesmissigt fordelade sig drendena dver forskningsimnesomraden pa det siitt
tabellen nedan visar.

Tabell 4. Antal drenden per forskningsamnesomrade enligt Standard for svensk indelning av
forskningsamnen 2011.*

Humaniora och konst 1 3 4 6
Lantbruksvetenskap och 0 0 0 0
veterindrmedicin

Medicin och 17 25 23 18
hilsovetenskap

Naturvetenskap 7 11 1 12
Samhéllsvetenskap 4 2 8 5
Teknik 7 6 4 4
Oklassificerat 0 0 0 1
Summa 36 47 40 46

*| Ar 2020 presenteras amnesindelningen pa ett annat sétt. D& en indelning enligt Standard fér svensk
indelning av forskningsdmnen anses vara en andamalsenlig indelning anvands den i stallet.

Det kan konstateras att drendena dven i ar tacker alla forskningsdmnesomraden utom
Lantbruksvetenskap och Veterindrmedicin. Det &r fortfarande flest drenden inom
Medicin och hélsovetenskap f6ljt av Naturvetenskap och Teknik. Inom Humaniora och
konst och Samhéllsvetenskap &r det fortsatt fa drenden.

Det &r svart att i detta sammanhang bedoma skélen bakom varfor det forekommer fler
eller farre drenden inom vissa forskningsimnesomraden. Det finns manga faktorer som
kan péaverka fordelningen och det krdaver en djupare analys som vi inte har utrymme att
gora hér 1 &rsredovisningen.

Arsredovisning 2023 - Nimnden fér prévning av oredlighet i forskning
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2.2.3 Arenden som beslutats

Under 2023 fattade nimnden beslut i 46 drenden, vilket dr en 6kning jaimfort med
tidigare ar. Antalet beslutade drenden fordelat pa typ av drende och ér beslutet togs
redovisas i tabellen nedan.

Tabell 5. Antal beslutade drenden.

Overlamnat 10 17 13 14
Anmilt 36 23 19 11
Summa 46 40 32 25

Nedan foljer en tabell 6ver besluten som visar antalet drenden dér oredlighet i
forskning konstaterats (féllande beslut), och antalet dér det inte anségs vara oredlighet
(friande beslut). I tabellen anges dven antalet avvisningsbeslut.

Tabell 6. Utgang i beslutade drenden.

Overlamnat 5 6 2 4 4 11 10 7 1 0 1* 3

Anmalt 4 1 0 0| 19 12| 13 31 13 10 6* 8
Summa 9 7 2 4| 23 23 23 10| 14 10 7 11

*2021 skrevs ett anmalt respektive ett dverlamnat drende av.

Det kan summeras att det fortfarande &r en liten andel av alla beslut som éar fallande,
dven om fler fallande beslut fattades under 2023 4n tidigare ar. Det kan dven
konstateras att det dr fler anmilda drenden med fillande utgdng 2023 4n tidigare ar.

Beslut om avvisning fattas om misstankar faller utanfor lagens tillimpningsomrade.
Misstankar avvisas dven med stod av 10 § lagen om misstankarna dr uppenbart
obefogade. Aven om ett avvisningsbeslut innebir att det inte sker en provning i
sakfrigan &r arbetet bakom ett sddant beslut ménga ganger omfattande. Det géller
sarskilt ndr det maste faststéllas att den anmélda forskningen inte utforts vid ndgon
forskningshuvudman som omfattas av lagens tillimpningsomrade, utan enbart vid
exempelvis privata foretag eller i utlandet.

2.2.4 Andra fragor kopplade till handlaggningen

Enligt 9 § instruktionen far ndmnden utse sakkunniga for att bitrida nimnden vid
utredning av drenden om oredlighet i forskning. Om sakkunniga anlitas beror pa vilka
behov som foreligger i det enskilda drendet och paverkas séledes av drendets karaktar,
komplexitet etcetera.

Under 2023 anlitades 14 sakkunniga i 12 av de drenden som provades i sak och

beslutades. Fordelningen av sakkunniga per typ av drende dskadliggors i nedanstaende
tabell.
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Tabell 7. Antal sakkunniga som anlitats i de &renden som beslutats under aret.

Overlamnat 4 7 10 6
Anmalt 10 7 5 0
Summa 14 14 15 6

Handldggningstiden for de d4renden som beslutades under 2023 var i medel 8,25
manader. For 6verlamnade drenden var spridningen 3-26 manader och fér anmaélda
drenden 1-25 manader.

Handléggningstiderna bor tolkas med stor forsiktighet. Om handlédggningstiden ar kort
eller lang &r inte ett matt p4 om ndmnden handlagt drendet effektivt eller inte utan har
att géra med bland annat hur komplicerat och omfattande drendet dr. Det kan i sin tur
ha att géra med om ett drende ror flera misstankar och flera arbeten som ska bedomas,
hur mycket underlag och data som behdver samlas in och gés igenom och om det &r
manga anmélda. En annan omstédndighet som paverkar handlaggningstiden &r om
sakkunnig behdver utses och om det &r svart att hitta en sakkunnig som har mojlighet
att ta sig an sakkunniguppdraget.

Tabell 8. Medelhandlaggningstid i manader for avslutade arenden.

Overlamnat 9,0 7,1 7,6 5,6
Anmailt 7.5 7,1 5,6 1,9

Medelhandlaggningstiden anges i hela manader. Om ett drende avslutats pa mindre &n en manad raknas
det som 0 manader osv.

2.3 Uppbyggnad av verksamheten i ovrigt

Under aret har vi arbetat med fortsatt utveckling av verksamheten. Vi har med hjilp av
konsulter utvecklat var webbplats med funktionen ”Mina sidor” som underlattar for
anmalda att ta del av handlingar i sina drenden, att folja statusen i 4rendena och att fa
information om hur processen gar till.

Véren 2023 genomforde vi liksom tidigare ar ett seminarium riktat till universitets- och
hogskolesektorn tillsammans med Sveriges universitets- och hogskoleforbund dér vi
diskuterade utvecklingsfragor kopplat till lagen och véra olika roller.

Till f6ljd av 6verklaganden av nimndens beslut har omfattande arbete lagts pa
processer i forvaltningsratt och kammarrétt och vi har utvecklat véara arbetssatt kring
detta. Vi har dven arbetat med fragor kopplade till enhetlighet i beslutsskrivandet och
underlag for beslutsfattandet.
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2.4 Arlig rapport

Némnden ska varje &r publicera en rapport enligt 2 § instruktionen. Den ska innehélla
en sammanstillning av ndmndens avgdranden fran foregdende kalenderar och den
information som ldmnats enligt 13 § lagen (2019:504) om ansvar for god forskningssed
och provning av oredlighet i forskning och 1 kap. 18 § hogskoleforordningen
(1993:100). Den arliga rapporten ska vara en del i myndighetens omvérldsbevakning
och bidra till kunskapsspridningen inom sektorn. (prop. 2018/19:58 s. 20)

Ar 2023 tog nimnden fram sin tredje arliga rapport. Rapporten dverlimnades till
regeringen den 9 juni 2023. Den spreds till de universitet- och hdgskolor som omfattas
av hogskoleforordningen (1993:100), regioner och kommuner, statliga
forvaltningsmyndigheter som bedriver forskning och enskilda utbildningsanordnare
och stiftelser via mejl. Den trycktes dven i 200 exemplar och spreds bland annat till de
som besvarat enkéterna.

2.5 Aterrapportering informationssikerhet

I regleringsbrevet avseende ar 2023 anges att ndmnden 6vergripande ska redogora for
hur nimnden arbetar for att stirka den egna informationssidkerheten och hur ndmnden
planerar for att méta framtida behov. Redovisningen ska innehalla en beskrivning av
atgarder for att utveckla den interna styrningen och uppféljningen av
informationssékerhetsarbetet.

Néamnden har ett ledningssystem for informationssékerhet. Det lagger grunden for var
interna styrning och uppfoljning av informationssékerheten. Nedan nimns nagra
konkreta atgirder vi arbetat med under éret.

Vi har tillsammans med vér IT-leverantor sett dver hur var miljo &r uppsatt. Det &r ett
arbete som fortfarande pagar. Vi har dven sett Gver vara gemensamma rutiner for vad
som ska goras nér anstéllda och konsulter borjar och slutar arbeta for myndigheten.

Funktionen ”Mina sidor” pa var webbplats som anmilda loggar in pa med hjélp av
Bankld ér ett led i att dela information med anmalda pa ett annat sétt &n tidigare. "Mina
sidor” innebér dven en sékrare delgivningsform dn den vi anvéint oss av forut.

Naér det géller att planera for framtida behov ar det tva faktorer som paverkar
planeringen. Den forsta r att avtalet med nuvarande IT-leverantor gér ut och nytt avtal
maste upphandlas under 2024. Vi behover dérfor avvéiga vad som prioriteras och vad
vi investerar i eftersom vi kommer att byta leverantdr. Det andra ar att var budget,
ramanslaget, inte ger nagot utrymme att genomfora nigra utvecklingsarbeten under
2024 som innebéir kostnader. Som liten myndighet &r det svart att ligga i framkant och
vara experter nir det géller utveckling inom ett sa rorligt omrade som
informationssékerhet. Vi har inte mojlighet att ha anstillda med den expertisen utan det
kravs externt stdd, vilket i sig innebér kostnader.
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2.6 Uppfdljning av namndens verksamhet

Némnden foljer upp hur verksamheten levererar mot verksamhetsplan och budget och
beslutar om justeringar tertialvis. Det har &ven beslutats att viss statistik ska foljas pa
arsbasis. Det dr dels den statistik som redovisats ovan (2.2), dels viss annan statistik
som foljs internt eller genom den arliga rapporten (2.4). I verksamhetsplanen har
ndmnden dven satt upp vissa mal for handldggningen, exempelvis inom vilken tid
anmaélda ska meddelas om ett nytt drende och inom vilken tid ett beslut ska expedieras.

I de enkiter som anviandes som underlag for den arliga rapporten under aret stélldes
fragor rorande ndmndens verksamhet i utvecklingssyfte. Det stilldes en dvergripande
fraga kring forslag p& hur kunskapen om god forskningssed kan forstirkas. En fraga
avsag om verksamheterna hade nagra synpunkter kring utformningen av nimndens
beslut. Det fragades dven om det fanns nagra 6vriga synpunkter eller medskick till
ndmnden i utvecklingen av verksamheten. Svaren anvédnds av nimnden i den fortsatta
utvecklingen.

Némnden har tagit stéllning till om styckkostnader for handlaggningen av drenden av
olika slag ska redovisas enligt 3 kap. 1 § férordningen (2000:605) om arsredovisning
och budgetunderlag. Mot bakgrund av att drendena ar av mycket varierande slag nér
det giller komplexitet, omfattning och hur mycket arbete som krévs, har nimnden
bedomt att det inte r réttvisande eller relevant att jimfora kostnader per drende. Det &r
inte heller ett stort antal drenden det ar friga om pa det sitt som bestimmelsen avser.
Némnden har darfor beslutat att inte redovisa kostnader per drende.

Néamnden har ddremot beslutat att f6lja en resultatindikator. Resultatindikatorn avser
om hogre instans dndrar eller fastslar nimndens beslut.

Nedan redovisas hur ménga av ndmndens beslut som dverklagats och om det skett av
de anmald eller anmélare.

Tabell 9. Antal beslut som 6verklagats och om det skett av anmaélda eller anmalare, fordelat per ar.

Anmald 9 3 1 1
Anmélare 5 6 8 0
Totalt 14* 9 9 1

*Ar 2023 var det tva beslut som éverklagades av bade anmélda och anmalare. Det totala antalet beslut som

Overklagades det aret var 12 st.

Det é&r totalt 31 beslut som overklagats under aren 2020-2023. 19 av dem har
overklagats av anmélare och 14 av anmilda. Av de beslut som Overklagats av anmélda
ar det forskare som féllts for oredlighet som 6verklagat med undantag for tva fall da
det var friade forskare som klagade pa beslutsmotiveringen.
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Tabell 10. Antal 6verklaganden som avvisats respektive provats i sak fordelat per ar.

Avvisning 7 5 6 0
Provning i sak 3 1 1 0
Totalt 10 6 7 0

Av de beslut som Overklagats dr det 18 som avvisats av forvaltningsréitten. Fem har
tagits upp till sakprovning och avgjorts under aren 2020-2023. Ovriga 6verklaganden
har inte avgjorts.

Samtliga avvisningsbeslut har avsett 6verklaganden fran anmélare. Forvaltningsritten
har i dessa fall gjort samma bedémning som ndmnden och funnit att en anmaélare inte
ar part i ett oredlighetsidrende och inte har talerdtt, varfor de inte kan 6verklaga
ndmndens beslut. Atta av anmélarna har éverklagat forvaltningsrittens beslut till
kammarrétten. Kammarrétten har inte meddelat provningstillstdnd. Tvd av anmélarna
overklagade kammarréttens beslut till Hogsta forvaltningsdomstolen, som i sin tur inte
heller meddelade prévningstillstand.

I de fem mal som hittills provats i sak har Forvaltningsrétten i Uppsala gjort samma
bedémning som nimnden i tre mal. De har delvis gjort en annan beddmning 4n
ndmnden i ett mal och friat en forskare i ett mal dér ndmnden fillt forskaren. Det
senare mélet provades dven av Kammarrétten i Stockholm, som meddelade dom med
samma utgang som Forvaltningsritten i Uppsala. Nedan beskrivs dessa 5 avgdranden.

e | en dom som meddelades av Forvaltningsritten i Uppsala &r 2021 fann
domstolen, liksom ndmnden, att forfalskning dgt rum och att det var fraga om
en allvarlig avvikelse frdn god forskningssed. Forvaltningsrétten gjorde dock
en annan beddmning &n ndmnden i skuldfragan och friade forskaren. Domen
overklagades av ndmnden till Kammarritten i Stockholm som meddelade dom
med samma utgang. Nadmnden 6verklagade domen till Hogsta
forvaltningsdomstolen. Ar 2023 meddelade Hogsta forvaltningsdomstolen att
provningstillstand inte beviljades. Kammarrittens dom stér ddrmed fast.

e [ en dom meddelad 2022 fillde dven Forvaltningsritten i Uppsala de forskare
ndmnden fallt for oredlighet genom fabricering, med undantag for tva forskare
som friades. De tva forskarna hade inkommit med ny bevisning i mélet rorande
sin involvering i forskningen och friades baserat p& den bevisningen. Domen
overklagades av Ovriga klagande. Kammarrétten i Stockholm meddelade dock
inte provningstillstand varfor forvaltningsrattens dom star fast.

e ] en dom som meddelades 2023 bedomde Forvaltningsrétten i Uppsala, liksom
ndmnden, att en forskare gjort sig skyldig till oredlighet i forskning genom att
hen plagierat i sin avhandling. Forvaltningsrétten gjorde samma bedémning
som namnden. Forskaren 6verklagade domen till Kammarritten i Stockholm,
men fick inte provningstillstdnd. Forskaren fick inte heller provningstillstand i
Hogsta forvaltningsdomen. Forvaltningsréttens dom star ddrmed fast.
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e I en dom fran 2023 bedémde Forvaltningsrétten i Uppsala, liksom ndmnden,
att en forskare gjort sig skyldig till oredlighet i forskning genom att hen
plagierat i olika texter. Domen Overklagades av forskaren i slutet av 2023.

e | en dom meddelad 2023 filldes tva forskare som 6verklagat nimndens beslut

dven av Forvaltningsratten 1 Uppsala. Malet rorde forfalskning och fabricering.
Domen 6verklagades av forskarna i borjan av 2024.
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3 Kompetens

3.1 Bemanning och kompetens

Etikprovningsmyndigheten ar vardmyndighet 4t nimnden och det ar vid
vardmyndigheten nimndens kanslipersonal ar anstdlld. Det dr ddrmed
Etikprovningsmyndigheten som har arbetsgivaransvaret och som mer fordjupat
beskriver de delar som foljer av kraven pé arsredovisningen i dessa delar, exempelvis
statistik. Har ges en kort beskrivning av bemanning och kompetens.

Néamndens ordforande, ersittare for ordféranden och 6vriga ledaméter utses av
regeringen. Frén och med 2024 géller nya forordnanden och ndmnden har delvis fétt en
ny sammansittning da vissa ledamoter slutat och vissa tilltrétt. Kansliet bemannades
under arets forsta ménader av fem anstéllda varav en administrator. Fran och med juni
manad anstélldes ytterligare en handldggare pa heltid och en handlédggare pé halvtid.
Handlédggarna ér disputerade forskare med egen forskningserfarenhet efter genomford
doktorsexamen.

Till sin hjilp kan ndmnden ta in sakkunniga for att bistd ndmnden i prévningsérendena
enligt 9 § instruktionen. 14 sakkunniga har anlitats under ar 2023.

Némnden har dven arbetat tillsammans med konsulter inom webbutveckling och
grafisk formgivning.

Att ta hjilp av sakkunniga i provningsdrendena och konsulter i andra delar av
verksamheten ar fortsatt viktigt for att forstérka verksamheten och minska sérbarheten.

3.2 Kompetensutveckling

Fokus géllande kompetensutveckling 2023 har varit att kompetensutveckla kansliets
personal 1 forvaltningsratt. Till foljd av ett antal Gverklaganden har kansliet &ven
behovt utveckla sina arbetssétt och sin kompetens kring att representera myndigheten i
domstolsprocesser.

Vi deltar fortsatt som medlemmar i The European Network of Research Integrity
Offices, ENRIO.

3.3 Arbetsmiljo och halsa

I denna del hénvisas till virdmyndighetens arsredovisning for en beskrivning av vilka
atgérder de vidtagit pa arbetsmiljoomradet.
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3.4 Sjukfranvaro

Statistik dver sjukfranvaro redovisas inte till f6ljd av det laga antalet personer som
arbetar for kansliet. Se i stéllet Etikprovningsmyndighetens arsredovisning.

3.5 Jamstalldhet och mangfald

Under érets borjan bestod nimnden av fem kvinnor och sex méin. En ledamot
entledigades den 17 maj och ersattes inte under aret. Ddrmed bestod nimnden av lika
manga kvinnor som méan under resterande del av aret. En kvinnlig erséttare for
ordféranden var forordnad under aret.

Pa kansliet arbetade under januari till och med maj fyra kvinnor och en man. Frén och
med juni ménad arbetade fem kvinnor och tva mén vid kansliet.

Under éaret anlitades 14 sakkunniga, varav 4 var kvinnor och 10 mén.
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4 Finansiell redovisning

4.1 Resultatrakning

Tabell 11. Resultatrdakning (tkr).

Not 2023 2022
Verksamhetens intakter
Intakter av anslag 1 9287 8 528
Intakter av avgifter och andra ersattningar 0 0
Finansiella intakter 2 60 30
Summa 9 347 8 558
Verksamhetens kostnader
Kostnader for personal 3 -131 -127
Kostnader for lokaler 4 -389 -254
Ovriga driftkostnader 5 -8 826 -8 164
Finansiella kostnader 6 0 -13
Summa -9 347 -8 558
Verksamhetsutfall 0 0
Arets kapitalforandring 0 0
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4.2 Balansrakning

Tabell 12. Balansrakning (tkr).

Not 2023-12-31 2022-12-31
TILLGANGAR
Kortfristiga fordringar
Fordringar hos andra myndigheter 7 8 302
Summa 8 302
Periodavgriansningsposter
Forutbetalda kostnader 8 0 50
Summa 0 50
Avrakning med statsverket
Avrakning med statsverket 9 -114 -71
Summa -114 -71
Kassa och bank
Behallning réntekonto i Riksgéaldskontoret 10 1006 4 076
Summa 1 006 4076
SUMMA TILLGANGAR 900 4 357
KAPITAL OCH SKULDER
Myndighetskapital 11 0 0
Summa 0 0
Skulder m.m.
Kortfristiga skulder till andra myndigheter 12 638 3809
Leverantdrsskulder 33 131
Summa 671 3940
Periodavgransningsposter
Upplupna kostnader 13 229 417
Summa 229 417
SUMMA KAPITAL OCH SKULDER 900 4 357
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4.3 Anslagsredovisning

Tabell 13. Redovisning mot anslag (tkr).

Anslag Ing. 6ver-  Arets till- Totalt Utgifter  Utgaende
forings- delning disponi- over-
belopp enl. regl. belt forings-

Not brev belopp belopp

Uo 16 3:12 Ramanslag

ap.1 Namnden for
prévning av oredlighet i
forskning 14 71 9 330 9401 -9287 114

Summa 4l 9330 9401 -9 287 114

4.4 Tillaggsupplysningar och noter

Alla belopp redovisas i tusentals kronor (tkr) om inget annat anges. Till f6ljd av
detta kan summeringsdifferenser forekomma.

4.4.1 Tillaggsupplysningar
Redovisningsprinciper

Tillampade redovisningsprinciper

Némnden for provning av oredlighet i forsknings (Npof) bokforing foljer god
redovisningssed och forordningen (2000:606) om myndigheters bokforing samt
Ekonomistyrningsverket (ESV):s foreskrifter och allminna rad till denna forordning.
Arsredovisningen ir upprittad i enlighet med forordningen (2000:605) om
arsredovisning och budgetunderlag samt ESV:s foreskrifter och allménna rad till denna
forordning.

I enlighet med ESV:s foreskrifter till 10 § forordningen om myndigheters bokforing
tillimpar Npof brytdagen den 5 januari.

Efter brytdagen har fakturor overstigande 20 tkr bokforts som period-
avgransningsposter.
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Upplysning av vasentlig betydelse

Etikprovningsmyndigheten dr sedan Npof bildades den 1 januari 2020 vardmyndighet
for Npof. Etikprovningsmyndigheten tillhandahaller kansliresurser, det vill sdga
personal, lokaler samt kontorsutrustning vilket paverkar resultatrakningen pa
kostnadssidan da lonekostnaderna for kansliet redovisas som driftskostnader. Namnden
har ingen anstilld personal.

Upplysningar for jamforelseandamal

Noterna for kostnader i resultatrdkningen har éndrats till att visa negativa saldon
overensstimmelse med resultatrikningen. I foregdende arsredovisning visades
beloppen med positiva saldon.

Varderingsprinciper

Anlaggningstillgangar
Anléggningstillgangar hanteras av Etikprovningsmyndigheten. Frén och med ar 2024
har Npof en beviljad laneram pa 1 300 tkr for verksamhetsinvesteringar.

Omesattningstillgangar
Fordringar har tagits upp till det belopp varmed de berdknas inflyta.

Skulder
Skulderna har tagits upp till nominellt belopp.

Ersattningar och andra formaner

Namndledamaoter/andra styrelse-/ndmnduppdrag
Ersattning (tkr*)

Thomas Bull, ordféorande 98

Rédsuppdrag, Statskontoret
Styrelseledamot, SVT AB

Catarina Barketorp, ersittare for ordférande 49
Ledamot i insynsrédet, Réttsmedicinalverket
Ledamot i disciplinndmnd, Sveriges Lantbruksuniversitet

Peter Allebeck, ledamot 34

Toni Arndt, ledamot 34
Ledamot i medicinska avdelningen Stockholm,

Etikprovningsmyndigheten

Adjungerad till hogskolestyrelse som prorektor,

Gymnastik och idrottshdgskolan
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Ake Arvidsson, ledamot

Ordforande i Rédet for utredning av frdgor om vetenskaplig oredlighet,
Hogskolan Kristianstad

Margaretha Fahlgren, ledamot

Eva Forssell-Aronsson, ledamot
Ledamot i forskningsradet, Stralsdkerhetsmyndigheten

Bjorn Petersson, ledamot
Ledamot i Filosofiska institutionens styrelse, Lunds universitet

Karin Sporre, ledamot
Susanne Tornhamre, ledamot
Uno Wennergren, ledamot

Cynthia de Wit, ledamot

* Utbetalning av arvode till nimnden for mote i december kommer att géras i januari 2024 och
framgar darfor inte av tabellen ovan. Den upplupna ersittningen for 2023 till ndmndens
ledamdter uppgar till 15 tkr. Ordféranden och erséttaren for ordféranden har fasta arvoden och

fick hela ersdttningen utbetald 2023.

* Utbetalning av arvode till nimndens ledaméter for 2022 gjordes i januari 2023 och ingér i

tabellen ovan, erséttningen uppgar till 187 tkr.

Anstalldas sjukfranvaro

32

34

30

34

34

25

17

34

Npof har inga anstéllda. Kansliets personal ar anstéllda vid vairdmyndigheten

Etikprovningsmyndigheten. Sjukfranvaron for kansliet redovisas i
Etikprovningsmyndighetens arsredovisning.

Arsredovisning 2023 - Namnden fér prévning av oredlighet i forskning

26/31



Npof.

4.4.2 Noter

Noter

(tkr)

Resultatrakning

27131

Not 1 Intdkter av anslag 2023 2022
Intakter av anslag 9 287 8 528
Summa 9 287 8 528
Utgifter i anslagsredovisningen -9 287 -8 528
Saldo 0 0

Not 2 Finansiella intakter 2023 2022
Ranta pa rantekonto i Riksgaldskontoret 60 30
Summa 60 30
Ranteintékterna har 6kat jamfoért med féregaende ar pa grund av hogre
rantesats.

Not 3 Kostnader for personal 2023 2022
Ovriga kostnader for personal -131 -127
Summa -131 -127
| posten ingar bland annat kostnader for utbildning och konferenser,
annonser samt kostnader i samband med ndmndens sammantraden.

Not 4 Kostnader for lokaler 2023 2022
Hyra for kontorslokaler -389 -254
Summa -389 -254

Nya lokaler i Uppsala och Lund har paverkat hyreskostnaden.
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Not 5 Ovriga driftkostnader

2023 2022
Offentligrattsliga avgifter, skatter,
kundforluster 0 -1
Resor, representation, information -242 -218
Kdp av varor -60 -50
Kdp av tjanster -8 523 -7 895
Summa -8 826 -8 164

Kop av tjanster avser till vervagande del kostnader som Etikprévnings-
myndigheten vidarefakturerar Npof, totala driftkostnader 7 128 tkr (6 049
tkr). Av dessa tjanster avser 5 867 tkr (5 028 tkr) I6nekostnader for

kanslipersonalen. Kanslipersonalen utékades under aret. Okade

driftskostnader jamfort med foéregaende ar beror till storst del pa kostnader

kopplat till den nya webbplatsen som lanserades januari 2023.

Not 6 Finansiella kostnader

2023 2022
Ranta pa rantekonto i Riksgaldskontoret 0 -12
Ovriga finansiella kostnader 0 -1
Summa 0 -13
Balansrakning
Not 7 Fordringar hos andra myndigheter 2023-12-31 2022-12-31
Fordran ingadende mervardesskatt 8 22
Kundfordringar hos andra myndigheter 0 280
Summa 8 302
Not 8 Forutbetalda kostnader 2023-12-31 2022-12-31
Ovriga forutbetalda kostnader 0 50
Summa 0 50
Not 9 Avrakning med statsverket 2023-12-31 2022-12-31
Anslag i rantebarande flode
Ingadende balans -71 -2 098
Redovisat mot anslag 9 287 8 528
Anslagsmedel som tillférts rantekonto -9 330 -8 350
Aterbetalning av anslagsmedel 0 1849
Skulder avseende anslag i rantebdrande
flode -114 -71
Summa Avrakning med statsverket -114 -71

Arsredovisning 2023 - Namnden fér prévning av oredlighet i forskning

28/31



Npof.

Behallning rantekonto i

Not 10 Riksgildskontoret 2023-12-31 2022-12-31
Behallning rantekonto i
Riksgaldskontoret 1 006 4 076
Summa 1006 4076
Beviljad kredit enligt regleringsbrev 400 400
Maximalt utnyttjad kredit 0 0

Not 11 Myndighetskapital 2023-12-31 2022-12-31
Myndighetskapital saknas och darfor redovisas inte nagon
specifikationstabell.

Not 12 Kortfr_lstlga skulder till andra 2023-12-31 2022-12-31
myndigheter
Utgaende mervardesskatt 0 12
Leverantdrsskulder andra myndigheter 638 3796
Summa 638 3809

Ar 2023 utgdrs leverantérsskulden av faktura period 2023-12 fran
Etikprévningsmyndigheten jamfért med féregdende ar dar fakturan for

kvartal tre och fyra utgjorde leverantérsskuld.

Not 13 Upplupna kostnader 2023-12-31 2022-12-31
Ovriga upplupna kostnader 229 417
Summa 229 417

Anslagsredovisning

Not 14 Uo 16 3:12 Ramanslag

ap.1 Namnden for prévning av oredlighet i forskning

Enligt regleringsbrevet disponerar Namnden for prévning av oredlighet i
forskning en anslagskredit pa 278 tkr. Krediten har inte nyttjats.

Npof far disponera hela det ingéende overféringsbeloppet pa 71 tkr da detta
understiger 3% av foéregaende ars tilldelning 8 350 tkr enligt
regleringsbrevet.

Anslaget ar rantebarande.
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4.5 Sammanstallning over vasentliga uppgifter

(tkr) 2023 2022 2021 2020**
Laneram Riksgéaldskontoret Ej tilldmpligt

Kontokrediter Riksgaldskontoret

Beviljad 400 400 400 400
Maximalt utnyttjad 0 0 0 0
Rantekonto Riksgaldskontoret

Rénteintakter 60 30 0 0
Réantekostnader 0 12 0 0
Avgiftsintdkter Ej tilldmpligt

Anslagskredit

Beviljad 278 250 249 246
Utnyttjad 0 0 0 0
Anslag

Ramanslag

Anslagssparande 114 71 2098 4548
Bemyndiganden Ej tillampligt

Personal* Ej tillampligt

Driftkostnad per arsarbetskraft Ej tilldmpligt

Kapitalférandring

Arets 0 0 0 0
Balanserad 0 0 0 0

* Npof har ingen anstalld personal.

** Npof startade den 1 januari 2020 darfor finns inga jamforelsetal fran tidigare ar.
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5 Underskriftsmening

Vi intygar att arsredovisningen ger en rattvisande bild av verksamhetens resultat
samt av kostnader, intdkter och myndighetens ekonomiska stillning.

Uppsala, den 16 februari 2024

Thomas Bull

Ordférande

Peter Allebeck Toni Arndt
Ledamot Ledamot

Ake Arvidsson Tom Britton
Ledamot Ledamot

Eva Forssell-Aronsson Anna Hultgardh-Nilsson
Ledamot Ledamot

Paivi Jokela Bjorn Petersson
Ledamot Ledamot

Karin Sporre Anna Stromberg
Ledamot Ledamot
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